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ประกาศคณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดิน 

ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา จำนวน 1 อัตรา 

--------------------------------------------- 

 ด้วยคณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่  ประสงค์จะรับสมัครบุคคล

เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดินระดับปฏิบัติการ ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา 

จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่งเลขท่ี 4561 โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครและคัดเลือก ดังนี้ 

 1. คุณสมบัติทั่วไป 

  1.1 มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 

  1.2 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 2.  ลักษณะต้องห้าม 

   2.1  เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง  

    2.2  เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรค

ตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 

   2.3  เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย

หรือตามกฎหมายอื่น 

   2.4  เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 

   2.5  เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

   2.6  เป็นบุคคลล้มละลาย 

   2.7  เคยจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

   2.8  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ 

   2.9  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 

   2.10  เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน 

ของรัฐ   

    2.11 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดำเนินคดีกรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
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 3.  คุณสมบัติเฉพาะของตำแหน่ง 

   3.1 สำเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรีทุกสาขา 

   3.2 หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร 

   3.3 เป็นผู้ที่เคยผ่านการทดสอบงานที่คณะเทคนิคการแพทย์มาแล้วอย่างน้อย 6 เดือน 

 4. หน้าที่ความรับผิดชอบ 

   4.1 ปฏิบัติงานด้านงานพัฒนาบุคลากร สำนักงานบริหารคณะเทคนิคการแพทย์ 

   4.2 วางแผนและดำเนินงานด้านเอกสารและธุรการ 

   4.3 บริหารโครงการหรือกิจกรรมภายในองค์กร 

   4.4 งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย 

   5.  กำหนดการคัดเลือก 

  ตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม – 15 สิงหาคม 2568              รบัสมัคร 

  วันที่ 19 สิงหาคม 2568                                     ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก 

 6. วิธีรับสมัคร 

   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ติดต่อขอยื่นใบสมัครและเอกสารหรือหลักฐาน เพ่ิมเติมด้วย

ตนเอง ได้ที่งานพัฒนาบุคลากร คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ ชั้น 4 

อาคารสหเวชศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 15 ถ.กาญจนวณิชย์ ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 90110  

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 0-7428-9102 ในวันและเวลาราชการ  

 7. อัตราค่าจ้าง 

  อัตราค่าจ้างเดือนละ 19,500.- บาท 

 8.  เอกสารและหลักฐานประกอบการรับสมัคร  

   8.1 สำเนาเอกสารแสดงวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี                     จำนวน 1 ชุด 

   8.2 สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)  ทุกระดับ                 จำนวน 1 ชุด 

   8.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน                                  จำนวน 1 ชุด 

   8.4 สำเนาทะเบียนบ้าน                                   จำนวน 1 ชุด 

  8.5 รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว                                                          จำนวน 1 ชุด 

  8.6 หลักฐานอื่นๆ เช่น เอกสารเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล (ถ้ามี)            จำนวน 1 ชุด 

  8.7 ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (เพศชาย)                                         จำนวน 1 ชุด 

             9.  วิธีการคัดเลือก 

  9.1 สอบข้อเขียน และ 

  9.2 สอบสัมภาษณ์ 
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10.  เกณฑ์การตัดสิน 

  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนตามวิธีการคัดเลือกในแต่ละวิธี  ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 และการ

ตัดสินของคณะกรรมการสรรหาคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด 

 

   ประกาศ ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2568      

        อมรรัตน์  พงศ์ดารา 

(ศาสตราจารย์ ดร.อมรรัตน์  พงศ์ดารา) 

คณบดีคณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำเนาถูกต้อง 

ตรีนุช  โสเจยยะ 

(นางสาวตรีนุช โสเจยยะ) 

นักวิชาการอุดมศึกษา 


