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เทคนิคการแพทย์ชุมชน ในบริบทของสงขลานครินทร์ (Episode 1) 

ยุทธนา เพ็งแจ่ม, จิดาภา เซคเคย์, ธีรกมล เพ็งสกุล, ดารินต์ณัฏ บัวทอง, ณัฐดา ต้นวงศ์, 
ธเนตร ประจันตะเสน, ณัฏฐาภรณ์ ณ นคร, ปิยะวุฒิ แสวงผล, สุธิชา จันทะ, พัชราวดี พระยาลอ 

อาจารย์ประจ าคณะเทคนิคการแพทย์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  

 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ (ม.อ.) มีวิสัยทัศน์คือ เป็นมหาวิทยาลัยช้ันน าในระดับภมูิภาคเอเชีย ท าหน้าท่ีผลิต
บัณฑิต บริการวิชาการ และท านบุ ารุงวัฒนธรรม โดยมีการวิจัยเปน็ฐาน ม.อ. ได้ตั้งเปา้หมายในการบริหารจดัการภายใต้
นโยบาย "ม.อ. เพ่ือชุมชนแห่งการเรียนรู้" โดยมุ่งหวังให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในชุมชนขึ้น และกลายเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (Learning Organization) อย่างแท้จริง  

 
ค่านิยมของมหาวิทยาลัย 

 
Explore: ค้นหาและเรียนรู้ความหลากหลายของพื้นที่ ผู้คนและวัฒนธรรม 
Commit: มุ่งมั่นสร้างความส าเรจ็ เพื่อตนเองและสังคม 
Discover: ค้นพบศักยภาพตัวเอง และน าศักยภาพนั้นท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
 

โดยมีวัตถุประสงคต์ามวิสัยทัศน์และนโยบาย ม.อ. เพ่ือชุมชนแห่งการเรียนรู้คือ 
1. เพื่อหา “แนวทางในการพัฒนาชุมชนให้กลายเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้” ภายใต้ความร่วมมือระหว่างชุมชน 

และมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
2. เสรมิสร้างการเกดิ "พันธมิตร" ระหว่างมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์กับชุมชน/สังคมภายนอก 
3. เสรมิสร้าง "เครือข่ายความร่วมมือเพื่อสังคม" กับหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน รวมทั้งศิษยเ์ก่า 

 
ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงานของ ม.อ. 

1. มอบหมายหน่วยงานหรือแต่งตั้งคณะท างาน (ทีมหลัก) พิจารณาชุมชนเป้าหมาย โดยรวบรวมข้อมลูที่มีอยู่ใน
ฐานข้อมูล และ/หรือท าการลงชุมชนเพื่อพูดคุยถึงความต้องการ รวบรวมข้อมูลชุมชน (ระยะเวลา 3 เดือน) 

2. ทีมหลักน าข้อมลูและหัวข้อความต้องการของชุมชนมาพูดคุยภายในกลุ่ม  
3. จัดตั้งกลุ่มผู้ท างานย่อยประกอบดว้ย  

 กลุ่มคิดเนื้อหา  
 กลุ่มความเชี่ยวชาญสร้างให้เกิดการเรยีนรู้  
 กลุ่มความเชี่ยวชาญในการท า KM/Sharing 

4. การท างานร่วมกันระหว่างกลุม่ย่อยเพื่อสร้างแนวทางและรูปแบบในการลงไปให้ความรู้ การท า KM และ
กระตุ้นให้เกดิ Sharing ในชุมชน (ระยะเวลา 3 เดือน) 

5. น าแนวทางที่ได้ไปปฏิบัติในชุมชนโดยให้ผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องหรืออาสาสมัครต่าง ๆ รวมทั้งนักศึกษาจากหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัยเข้าร่วมกิจกรรม (ระยะเวลา 6-12 เดือน) 
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6. แสวงหาเครือข่ายในการท ากิจกรรมจากหน่วยงานภายนอกทั้งภาครฐัและเอกชน รวมทั้งศิษย์เก่า 
7. ติดตามประเมินผลเป็นระยะ ๆ รวมถึงปรับเปลีย่นแผนต่าง ๆ ตามความเหมาะสม เพื่อให้ชุมชนเป็น Learning 

Organization มากขึ้นและยั่งยืน (ระยะเวลา 6-12 เดือน) 
8. ขยายผลไปยังชุมชนอื่น ๆ ในแต่ละวิทยาเขต เพื่อสร้างเครือข่ายของ Learning Organization ในภาคใต ้

 
วิชาเทคนิคการแพทย์ชุมชน คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
 สภาเทคนิคการแพทย์ ได้ก าหนดให้หลักสตูรเทคนิคการแพทย์ทุกสถาบันผลตินักเทคนิคการแพทย์ ตอ้งมีการเรียน
การสอนวิชาเทคนิคการแพทย์ชุมชนข้ึน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นกัศึกษาเทคนิคการแพทยไ์ด้เรียนรูบ้ทบาทของเทคนิค
การแพทย์ในการบริการสุขภาพในชุมชน ออกส ารวจสุขอนามัยและสภาพแวดล้อม และวางแผนให้บรกิารทางเทคนิค
การแพทย์แก่ชุมชน  พัฒนาชุมชนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรูต้ามพันธะกิจของมหาวิทยาลัย เกดิความร่วมมือระหว่างชุมชน 
โดยมตีัวช้ีวัดความส าเร็จและเป้าหมายคือ 

- นักศึกษาท าแผนที่เดินดินได ้
- นักศึกษาสามารถน าเสนอแผนการจัดท ากิจกรรมการตรวจสุขภาพของคนในชุมชนได้  
- นักศึกษาได้ออกบริการสุขภาพแกป่ระชาชนในชุมชนเป้าหมาย 
- นักศึกษาสามารถสรุปผลการออกบริการสุขภาพเพื่อวางแผนการออกชุมชนในปีถัดไป  
- ประเมินผลการศึกษาโดยคณาจารย์ 

 
แผนการด าเนินการ 

1. แนะน าบทน าเกี่ยวกับรายวิชา ช้ีแจงเกี่ยวกับการเรียนการสอน การพัฒนาชุมชนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ : 
นโยบายมหาวิทยาลยั กระบวนการเรียนการสอนแบบ transformative education และตัวอย่างการลงชุมชน
ของนักศึกษาคณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยต่างๆ  โดยอาจารย์ประสานงาน 

2. บรรยายพื้นฐานความรู้ และวัตถุประสงค์ของเวชศาสตร์ชุมชน/เทคนิคการออกชุมชนความหมายของชุมชน 
และการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม, วิธีการศึกษาวิถีชุมชนด้วยเครื่องมือชนิดต่างๆ และการประเมินผลข้อมูลวิถี
ชุมชน 

3. บรรยายบทบาทของนักเทคนิคการแพทย์ต่อปัญหาสุขภาพของชุมชน,ระบบสุขภาพและกระบวนการจัดการ
สุขภาพในชุมชน 

4. ออกแบบแบบสอบถามลงพื้นที่เดนิดิน โดยใช้เทคโนโลยสีมัยใหม่เขา้มาช่วย โดยการใช้ Application ที่ช่ือ 
App "Epicollect 5" ตัวอย่างการท าแผนท่ีเดินดิน 

5. นักศึกษาฝึกปฎิบตัิการท าแบบสอบถามลงพื้นที่เดินดิน โดยใช้  App "Epicollect 5" 
6. ลงพื้นที่ครั้งที่ 1 ท าแผนท่ีเดินดิน 
7. ลงพื้นที่ครั้งที่ 2 กิจกรรมการตรวจคัดกรองเบาหวาน ไขมัน โรคไต (strip test) และให้ความรู้สุขภาพแก่ชุมชุน  
8. กิจกรรมการเรียนรูด้้วยตัวเอง (Active learning) “เทคนิคการแพทย์กับการพัฒนาสุขภาพของชุมชน” และ

การวางแผนออกชุมชนในอนาคต  
9. น าเสนอสรุปโครงการ และน าเสนอแผนการออกชุมชนในอนาคต  

 
ผลที่ได้รับจาการเรียนรายวิชานี้ 

1. นักศึกษาเข้าใจและสามารถปฎิบตังิานได้ตามบทบาทของเทคนิคการแพทย์ 
2. นักศึกษาสามารถออกพื้นทีใ่ห้บริการตรวจสุขภาพแก่ชุมชน โดยปฏบิัติตามขั้นตอนท่ีเหมาะสม ตามมาตรฐาน

วิชาชีพเทคนิคการแพทย์  
3. พัฒนาชุมชนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ตามพันธะกิจของมหาวิทยาลัย เกิดความร่วมมือกันระหว่างชุมชน 
4. นักศึกษาได้เห็นและตระหนักถึงบทบาทของนักเทคนิคการแพทย์ต่อชุมชน ท่ีมิใช่ปฏิบัติหน้าท่ีในห้องปฏิบัติการ

ของโรงพยาบาลเท่าน้ัน  
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ตัวอย่างการก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการท าแผนที่เดินดิน  
 

 
 

 
 นักศึกษาจะถูกแบ่งออกเป็น 5 กลุ่มตามแผนท่ี (กลุ่ม A, B, C, D, และ E ตามล าดบั) แล้วเดินส ารวจชุมชนโดยใช้ 
อสม. เป็นผู้น า ท าการส ารวจสุขภาพโดยใช้แบบสอบถามจากนั้นน ามาท าแผนที่เดินดินดังตัวอย่างกลุม่ B และ E ข้างล่าง ใน
การนี้ นักศึกษาจะได้เรียนรู้ที่จะพดูคุย ปฏสิัมพันธ์กับชาวบ้านในชุมชน รวมถึงได้เข้าใจถึงปัญหาของชุมชนในพื้นที่ท้องถิ่นที่
เราอยู่อาศัย ผู้คนรวมถึงวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 
 
กลุ่ม B 
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กลุ่ม E 
 

 
 
 
ตัวอย่างภาพกิจกรรมในการตรวจสขุภาพแก่ชมุชน 
 

 
 
 

 นักศึกษาจะมีการวางแผน แบ่งเปน็ฝ่ายต่างๆ เพื่อท าหน้าท่ีในวันท่ีออกบริการตรวจสุขภาพให้กับชาวบ้านในชุมชน 
ในการนี้นักศึกษาจะได้เรียนรู้ที่จะวางแผน และแกไ้ขปัญหาเฉพาะหน้าท่ีอาจจะเกิดขึ้น ซึ่งทักษะเหล่านี้อาจจะหาไม่ได้จากการ
เรียนในห้องเรียน 
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ตัวอย่างใบแจ้งผลการตรวจสุขภาพ 
 

 
  
นักศึกษาจะเป็นผู้ออกแบบใบแจ้งผลการตรวจสุขภาพ เพื่อให้สามารถรายงานผลการทดสอบให้กับชาวบ้านได้อย่าง

ครอบคลมุและเกิดประโยชน์สูงสุด ในการนี้นักศึกษาจะได้น าความรูพ้ื้นฐานทางเทคนิคการแพทย์ท่ีเรยีนรู้ในห้องเรียนมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง เป็นการน าศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมาใช้ให้เกิดประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
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